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    รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ 

ครั้งที่ 2/๒๕๖9 
วันจันทร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

เวลา 13.๓๐ - 15.30 น. 
ณ ห้องประชุมรพีพัฒนศักดิ์ คณะนิติศาสตร์ 

และรูปแบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Teams 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 รายนามคณะกรรมการที่มาประชุม 
1. รองคณบดีฝ่ายบริหาร    กรรมการ 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษฎา ใจแก้วทิ)  
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้  กรรมการ   

         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉลิมวุฒิ สาระกิจ)  
3. รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและสื่อสารองค์กร  กรรมการ 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์นริษรา ประสิทธิปานวัง)   
4. ประธานหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต   กรรมการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิษณุ เจนดง) 
5. ผู้แทนคณาจารย์คณะนิติศาสตร์   กรรมการ 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระยุทธ หอมชื่น)   
6. ผู้รักษาการแทนหัวหน้าสำนักงานคณะนิติศาสตร์ เลขานุการ 
    (นางณลภัส ปัญญาวงค์) 
7. นางนิตต์อลิน ปธิเก     ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
รายนามคณะกรรมการที่ประชุมรูปแบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Teams 

1. คณบดีคณะนิติศาสตร์    ประธานกรรมการ 
         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดม งามเมืองสกุล) 

2. ประธานหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต   กรรมการ 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธิติ ไวกวี) 
3. ประธานหลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต  กรรมการ 
    (รองศาสตราจารย์ ดร.ภัทราวรรณ รัตนเกษตร)  

 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม (รูปแบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Teams) 

1. อาจารย์ปิยอร เปลี่ยนผดุง  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
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เริ่มประชุม เวลา 13.๓๐ น. 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดม งามเมืองสกุล ประธานกรรมการ กล่าวเปิดประชุม และขอให้ที่ประชุม
พิจารณาตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่อง รองคณบดีฝ่ายบริหารแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.1 รายงานผลการดำเนินงานประจำเดือนมกราคม 2569 ของสำนักงานคณะนิติศาสตร์ 
สรุปเรื่อง    ฝ่ายบริหารขอรายงานผลการดำเนินงานประจำเดือนของสำนักงานคณะนิติศาสตร์ เพื่อ ให้คณะฯ 
ได้รับทราบข้อมูลและเพ่ือประกอบการวางแผนงานหรือการตัดสินใจต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการ
ประชุม   

งานสารสนเทศ : รายงานการยืม - คืน เครื่องคอมพิวเตอร์ (โน้ตบุ๊ก) 
 งานการเงิน : รายงานการเงินนำส่งกองคลังและหน่วยตรวจสอบภายในประจำเดือน 
 งานพัสดุ  : รายงานน้ำมันเชื้อเพลิงและรายงานการใช้วัสดุสิ้นเปลือง (กระดาษ)  
 งานคลินิกกฎหมาย    : สรุปรายงานการให้คำปรึกษาทางกฎหมาย 
       จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๑.๒.2 สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้แจ้งปฏิทินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลัย
พะเยา ประจำปีงบประมาณ 2569 
สรุปเรื่อง       สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ขอประชาสัมพันธ์แจ้งปฏิทินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
มหาว ิ ทยาล ั ยพะ เย า  ประจำป ี งบประมาณ 2569 ตามหน ั ง ส ื อ  ท ี ่  อ ว  7338.02/ว0060 ลงว ั นที่   
13 กุมภาพันธ์ 2569 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการในการดำเนินงานในระดับหลักสูตร ระดับคณะ ระดับส่วนงานและ
ระดับมหาวิทยาลัยให้เกิดประสิทธิภาพ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม   
 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๓ เรื่อง รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๑.๓.1 เชิญชวนอาจารย์มหาวิทยาลัยพะเยา ยื่นข้อเสนอโครงการ SUPER KPI หลักสูตรระยะสั้น 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
สรุปเรื่อง ด้วย สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยพะเยา (UP Academy) ได้มีประกาศเชิญชวนอาจารย์
มหาวิทยาลัยพะเยา ยื่นข้อเสนอโครงการ SUPER KPI หลักสูตรระยะสั้น ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ สำหรับการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านระบบ UP Academy โดยหลักสูตรที่ผ่านการพิจารณาคัดเลือกจะได้รับเงินสนับสนุน
จากมหาวิทยาลัยพะเยา สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ ได้เปิดรับข้อเสนอหลักสูตรระยะสั้น โดยมีรายละเอียดและ
เงื่อนไขการสนับสนุน ดังนี้ 
รูปแบบท่ี ๑ : หลักสูตร Pre-degree จะได้รับเงินสนับสนุนหลักสูตรละไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
รูปแบบท่ี ๒ : หลักสูตร Non-degree จะได้รับเงินสนับสนุนหลักสูตรละไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
 
                                                                                                                              ระยะเวลา... 
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ระยะเวลาเปิดรับข้อเสนอ : ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๙ 
ช่องทางการยื่นข้อเสนอ : อาจารย์ที่สนใจสามารถศึกษารายละเอียดและดาวน์โหลดแบบฟอร์มร่างรายละเอียด
หลักสูตรฯ ได้ที่เว็บไซต์ https://upili.up.ac.th/superkpis2569/ 
ประเด็นแจ้งเพื่อทราบ 

เพื่อให้การดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายด้านการจัดการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ของ
คณะนิติศาสตร์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้อาคณาจารย์ในคณะฯ ได้รับทุนสนับสนุนใน
การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น จึงเห็นสมควรนำเรื่องดังกล่าวเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ เพ่ือ
โปรดทราบ และมอบหมายให้งานประชาสัมพันธ์/งานวิชาการ แจ้งเวียนให้อาจารย์ที่สนใจทราบและยื่นข้อเสนอต่อไป 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๔ เรื่อง รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและสื่อสารองค์กรแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
ระเบียบวาระท่ี ๑.4.1 รายงานผลการดำเนินโครงการของฝ่ายกิจการนิสิตและสื่อสารองค์กร ประจำเดือน มกราคม 
2569 
สรุปเรื่อง ฝ่ายกิจการนิสิตและสื่อสารองค์กรขอรายงานผลการดำเนินโครงการกีฬาลูกรพี (นิติศาสตร์ภาคเหนือ) 
ครั ้งที ่ 14 “คำมอกเกมส์ - นิติธรรมนำสังคมสันติสุข” ระหว่างวันที ่ 30 มกราคม – 1 กุมภาพันธ์ 2569  ณ 
มหาวิทยาลัยพะเยา  บัดนี้ได้ดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว จึงขอแจ้งการดำเนินงานให้คณะกรรมการทราบ 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๑.4.2 รายงานผลการดำเนินงานและเตรียมความพร้อมโครงการของฝ่ายกิจการนิสิตและสื่อสาร
องค์กร ในช่วงเดือน กุมภาพันธ์ - มีนาคม  2569 
สรุปเรื่อง ฝ่ายกิจการนิสิตและสื่อสารองค์กร ขอแจ้งการดำเนินงานและเตรียมความพร้อมโครงการในช่วงเดือน 
กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2569 ได้แก่  

1. การเลือกตั ้งนายกและสมาชิกสโมสรนิสิตคณะนิติศาสตร์  ในวันที ่ 21 กุมภาพันธ์ 2569  
ผ่านทางระบบออนไลน์ www.iservice.up.ac.th โดยในปีนี้มีผู้ลงสมัครทั้งหมด 2 พรรค ได้แก่  

1. นางสาวณัฐกฤตา เนตรวงษ์ พรรคนิติภิวัฒน์ 
2. นายธญาวัฒน์ ศฤงคาร พรรคบทใหม่ 

2. โครงการรับปริญญาและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและภาวะการมี
งานทำ ระหว่างวันที่ 9 - 11 มีนาคม 2569 ทั้งนี้ คณะนิติศาสตร์ กำหนดให้มีกิจกรรมบัณฑิตคืนรัง โดยมีรายละเอียด
กิจกรรมดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                    -ร่าง-... 
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-ร่าง- 
กำหนดการกิจกรรมแสดงความยินดีแก่บัณฑิตคณะนิติศาสตร์  

(สำหรับคณาจารย์และบุคลากร) 
 

เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 
12.45 น. พร้อมกัน ณ ห้องประชุมศาลจำลอง  

13.00 น. ตั้งแถวและเดินไปยังห้อง PKY 4 
จัดที่นั่งโดยหันหน้า
เข้าหาบัณฑิต 

13.00 น. เปิดวีดีทัศน์ของคณะและมหาวิทยาลัย ฝึกซ้อมวันแรก  
13.05 น.  พิธีกรเชิญคณบดีกล่าวแสดงความยินดีแก่บัณฑิต   

 พิธีกรเชิญผู้บริหารคณะฯ กล่าวแสดงยินดีแก่บัณฑิต   
 พิธีกรเชิญตัวแทนศิษย์เก่า กล่าวแสดงความยินดีแก่บัณฑิต  
 นายกสโมฯ แสดงความยินดีในนามตัวแทนนิสิต  

13.30 น. พิธีกรเชิญตัวแทนบัณฑิต กล่าวแสดงความรู้สึก  
13.40 น.  พิธีมอบรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น  

13.45 น. พิธีกรเชิญคณาจารย์ถ่ายรูปร่วมกันกับบัณฑิต 
ให้คณาจารย์ไปนั่งใน
แถวเก้าอ้ีฝั่งบัณฑิต 

13.45 น. แจ้งกำหนดการวันรับจริงและรับของที่ระลึก  
14.00 น.  เสร็จสิ้นกิจกรรม  

 
 3. โครงการศิษย์เก่าสัมพันธ์ ระหว่างวันที่ 9 - 11 มีนาคม 2569  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย

พะเยา กำหนดให้มีการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น โดยมีเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่นหรือศิษย์เก่าดีเด่นรุ่นใหม่ 
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา มีดังต่อไปนี้  
3.1 ประเภทของศิษย์เก่าดีเด่น แบ่งออกเป็น 2 รุ่น ได้แก่ 

3.1.1 ศิษย์เก่าดีเด่น (อายุตั้งแต่ 35 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป) ได้รับโล่เชิดชูเกียรติจากคณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา โดยแบ่งเป็น 2 ด้าน ด้านละ 1 รางวัล ได้แก่ 

- ด้านความสำเร็จในอาชีพ หมายถึง ศิษย์เก่าที่ประสบความสำเร็จในการประกอบอาชีพ  
มีความก้าวหน้าในอาชีพ ผลักดันนโยบายและแนวคิดที ่เกิดประโยชน์ต่อองค์กร หน่วยงาน หรือมีส่วนร่วมจนประสบ
ผลสำเร็จ ได้รับความไว้วางใจและการยอมรับจากองค์กร หน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชน  

- ด้านผลงานดีเด่นสร้างคุณประโยชน์แก่สังคม หมายถึง ศิษย์เก่าที่ มีความคิดสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างหรือมีส่วนร่วมสร้างนวัตกรรม ประดิษฐ์คิดค้น หรือนำเสนอผลงานที่เป็นประโยชน์ช่วยเหลือพัฒนาสังคม
จนมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับของสังคมส่วนใหญ่ของประเทศ  

3.1.2 ศิษย์เก่าดีเด่นรุ ่นใหม่ (อายุไม่เกิน 35 ปี)  ได้ร ับโล่เชิดชูเกียรติจากคณะนิติศาสตร์
มหาวิทยาลัยพะเยา โดยแบ่งเป็น 2 ด้าน ด้านละ 1 รางวัล ได้แก่ 
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- ด้านความสำเร็จในอาชีพ หมายถึง ศิษย์เก่าที่ประสบความสำเร็จในการประกอบอาชีพ มี
ความก้าวหน้าในอาชีพ ผลักดันนโยบายและแนวคิดที ่เกิดประโยชน์ต่อองค์กร หน่วยงาน หรือมีส่วนร่วมจนประสบ
ผลสำเร็จ ได้รับความไว้วางใจและการยอมรับจากองค์กร หน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชน  

- ด้านผลงานดีเด่นสร้างคุณประโยชน์แก่สังคม หมายถึง ศิษย์เก่าที ่มีความคิดสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างหรือมีส่วนร่วมสร้างนวัตกรรม ประดิษฐ์คิดค้น หรือนำเสนอผลงานที่เป็นประโยชน์ช่วยเหลือพัฒนาสังคม
จนมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับของสังคมส่วนใหญ่ของประเทศ 
3.2 คุณสมบัติของผู้ท่ีจะได้รับพิจารณาเป็นศิษย์เก่าดีเด่นหรือศิษย์เก่าดีเด่นรุ่นใหม่  

3.2.1 เป็นศิษย์เก่าที่สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือระดับบัณฑิตศึกษา คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร วิทยาเขตสารสนเทศพะเยา มหาวิทยาลัยนเรศวร พะเยา และมหาวิทยาลัยพะเยา   

3.2.2 ต้องไม่เป็นคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น  
3.2.3 เป็นผู้ปฏิบัติหน้าที ่ของตนเองด้วยความทุ่มเท รับผิดชอบ มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ รักษา

จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพของตนเอง มีผลงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี ทำคุณประโยชน์แก่องค์กร และวิชาชีพของตนเอง
ตลอดจนเป็นที่ยอมรับทั่วไป  

3.2.4 เป็นผู้ที่มีความประพฤติดี ปฏิบัติตามกฎระเบียบแบบแผนขององค์กรและประพฤติปฏิบัติ
ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นผู้มีคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม และเป็นที่ยอมรับจากบุคคลทั่วไป และสังคมโดยรวม  

3.2.5 จะต้องไม่เคยได้รับรางวัลศิษย์เก่าดีเด่นหรือศิษย์เก่าดีเด่นรุ่นใหม่ ในด้านที่เคยได้รับมาก่อน 
โดยผู้ที่ได้รับรางวัล จะได้รับโล่และใบประกาศ ทั้งนี้ จะประกาศผู้ที่ผ่านการคัดเลือก ในวันที่ 5 มีนาคม 2569  

4. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำนิสิต ห้วงเดือน มีนาคม 2569   
จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๕ เรื่อง ประธานหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.5.1 กิจกรรม "การนำเสนอผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักกฎหมาย และการประเมินผลลัพธ์
การเรียนรู้ตลอดหลักสูตร" 
สรุปเรื่อง วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2569 ณ อาคารเรียนรวมหลังเก่า มหาวิทยาลัยพะเยา คณะนิติศาสตร์ได้จัด
กิจกรรม "การนำเสนอผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักกฎหมาย และการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตลอดหลักสูตร" 
ภายใต้โครงการส่งเสริมการฝึกประสบการณ์และทักษะทางวิชาชีพ เพื่อเป็นเวทีให้ นิสิตได้ถ่ายทอดและแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ จากการฝึกงานในหน่วยงานต่าง ๆ นำเสนอทักษะการปฏิบัติงานทางกฎหมายที ่ได้เร ียนรู ้จริง  
และเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างข้อทฤษฎีกับการปรับใช้ในสถานการณ์จริง และเพื่อรับฟังคำแนะนำและข้อ
วิพากษ์จากคณาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ นำไปสู่การพัฒนาศักยภาพของนิสิตให้มีความพร้อมก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานวิชาชีพ
กฎหมาย (Career Readiness) บรรยากาศเต็มไปด้วยการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ โดยได้รับเกียรติจากคณะกรรมการ  
ผู ้ประเมินซึ ่งเป็นคณาจารย์ผู ้เชี ่ยวชาญในสาขาต่างๆ มาร่วมรับฟังการนำเสนอและให้ข้อเสนอแนะเพื ่อพัฒนา  
ทักษะวิชาชีพของนิสิต ได้แก่ ผศ.เฉลิมว ุฒิ สาระกิจ , ผศ.นริษรา ประสิทธิปานวัง , ดร.ถิรวรรณ กลางรงค์ ,  
ผศ.กาญจนุรัตน์ ไมรินทร์ ,ผศ.นิภาภรณ์ ลาภเสถียร, ผศ.จีรวรรณ สุวรรณสุจริต, ผศ.เกียรติศักดิ์ ตันติจริยาพันธ์,  
ผศ.ธีระพันธ์ เมฆเกรียงไกร ,อาจารย์พรณัชชา ทับพันบุบผา, ผศ.วารุณี จันทร์ทอง, อาจารย์ศุภากร สุภาพ และ  
ผศ.พิษณุ เจนดง 
 
                                                                                                                                  ในภาค... 



6 
 

ในภาคบ่าย เป็นกิจกรรมสำคัญในการ สรุปและประเมินผลการนำเสนอ เพื่อประมวลภาพรวมของ
ปัญหาและแนวทางแก้ไขที่นิสิตได้พบเจอระหว่างการปฏิบัติงานจริง นอกจากนี้ ยังมีการจัดกิจกรรม ประเมินผลลัพธ์
การเรียนรู้ตลอดหลักสูตร (Program Learning Outcomes - PLOs) เพ่ือตรวจสอบความพร้อมของนิสิตก่อนก้าวออก
ไปสู่ตลาดแรงงานและวิชาชีพกฎหมายอย่างเต็มตัว "โครงการนี้ไม่เพียงแต่เป็นการประเมินความรู้ แต่คือการสร้างความ
มั่นใจให้นักกฎหมายรุ่นใหม่จากรั้วมหาวิทยาลัยพะเยา มีความเชี่ยวชาญทั้งภาคทฤษฎีและจรรยาบรรณวิชาชีพ" 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๖ เรื่อง ประธานหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิตแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๑.6.1 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิตให้ทุนการศึกษาของพนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อศึกษา 
ณ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
สรุปเรื่อง ประชาสัมพันธ์การให้ทุนการศึกษาสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา เพ่ือศึกษา ณ คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ เรื่อง การให้ทุนการศึกษาสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย เพื่อศึกษา
ระดับปริญญาโท หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ ดังนี้ 

๑. นิติศาสตรมหาบัณฑิต แผน ๑.๒   จำนวน 1 ทุน 
2. นิติศาสตรมหาบัณฑิต แผน ๒    จำนวน 1 ทุน 

  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.6.2 เปิดรับสมัครผู้สนใจเข้าศึกษา หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต ปีการศึกษา 2569 
สรุปเรื่อง คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา เปิดรับสมัครผู้สนใจเข้าศึกษา หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต  
ปีการศึกษา 2569 โดยสมัครผ่านเว็บไซต์ admission.up.ac.th ระหว่างวันที่ 9 มกราคม – 1 พฤษภาคม 2569 
ทั้งนี้หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต เปิดรับสมัคร แผน 1.1 จำนวน 5 คน , แผน 1.2 จำนวน 10 คน ค่าธรรมเนียม
การศึกษาตลอดหลักสูตร 80,000 บาท (เทอมละ 20,000 บาท) และ แผน 2 จำนวน 20 คน ค่าธรรมเนียม
การศึกษาตลอดหลักสูตร 120,000 บาท (เทอมละ 20,000 บาท) โดยมีทุนสนับสนุนการทำวิทยานิพนธ์ 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.6.3 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิตจัดการสอบวิทยานิพนธ์ 
สรุปเรื่อง เมื่อวันอังคารที่ 14 กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้องประชุมรพีพัฒนศักดิ์ คณะนิติศาสตร์ งานวิชาการ 
(บัณฑิตศึกษา) ไดจ้ัดการสอบวิทยานิพนธ์ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

การสอบวิทยานิพนธ์ รายชื่อนิสิต ดังนี้ 
1. นายศราวุฒิ กันตพงศ์เพชร 
2. นางสาวชนัฐดา มะโนชัย 
3. นายธนกร สุกิน 

การสอบการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง รายชื่อนิสิต ดังนี้ 
1. นางสาวธนัญญา เขตชำนิ 
2. นางสาวพัณณิตา มะโนพันธ์ 
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และการพิจารณาโครงร่างวิทยานิพนธ์ รายชื่อนิสิต ดังนี้ 
1. นายกฤตยชญ์ วงษ์หาญ 
2. นายเขมชาติ ยาวิชัย 
3. นายจรัสจันทร์ พาคำ 
4. นางสาววิไลพร อุตรศักดิ์   

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๗ เรื่อง ประธานหลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที ่ ๑.7.1 หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตให้ทุนการศึกษาของพนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา  
เพื่อศึกษา ณ มหาวิทยาลัยพะเยา 
สรุปเรื่อง เพื ่อให้พนักงานของมหาวิทยาลัยพะเยาได้พัฒนาตนเองให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลง  
ของสังคมสมัยใหม่และสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยพะเยาที่สนใจศึกษาต่อในระดับนิติศาสตรดุษฎี
บัณฑิต  คณะกรรมการผู ้รับผิดชอบหลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตจึงเห็นควรให้มีการให้ทุนแก่พนักงานของ
มหาวิทยาลัยพะเยา ในปีการศึกษา 2569 จำนวน 1 ทุน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม   
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.8 เรื่อง ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและคลินิกกฎหมายแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.9 เรื่อง ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและงานสร้างสรรค์แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.9.1 รายงานผลงานการตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจัย 
สรุปเรื่อง  ตามที่คณะนิติศาสตร์ได้ตั้งค่าเป้าหมายผลงานการตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจัย บัดนี้คณะนิติศาสตร์
สามารถผลิตและตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจัยได้ครบถ้วนตามเป้าหมาย (KPI) ที่กำหนดไว้ จำนวนรวมทั้งสิ้น 5 บทความ 
(Papers) 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๑.9.2 กิจกรรมโครงการพัฒนานักวิจัยและติดตามผลการดำเนินงาน ภายใต้ทุนวิจัยสนับสนุนงาน
มูลฐาน Fundamental Fund (FF) ประจำปีงบประมาณ 2568 – 2569 
สรุปเรื่อง ตามที่มหาวิทยาลัยพะเยากำหนดจัดกิจกรรมโครงการพัฒนานักวิจัยและติดตามผลการดำเนินงาน 
ภายใต้ทุนวิจัยสนับสนุนงานมูลฐาน Fundamental Fund (FF) ประจำปีงบประมาณ 2568 – 2569 ระหว่างวันที่ 
23 – 25 มีนาคม 2569 ณ โรงแรมเซ็นทารา ริเวอร์ไซด์ เชียงใหม่ เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
สู ่การสร้างกลไกในการพัฒนางานวิจัยของมหาวิทยาลัย ให้ไปสู่เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยสร้างปัญญา  
เพ่ือนวัตกรรมชุมชน สู่สากลอย่างยั่งยืน นั้น 

ฝ่ายวิจัยฯจึงขอประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบและเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว   
จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ ๑.9.3 ประชาสัมพันธ์เปิดรับข้อเสนอโครงการ 1 คณะ 1 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) by 
App Tech Approach ประจำปีงบประมาณ 2569 
สรุปเรื่อง กองบริหารงานวิจัย ได้เปิดรับข้อเสนอโครงการ 1 คณะ 1 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) by 
App Tech Approach ประจำปีงบประมาณ 2569 โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อสนับสนุนให้เกิดการสร้างชุมชนที่มี  
ขีดความสามารถในการใช้ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม ยกระดับคุณภาพชีวิตในชุมชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
(Societal & Well-being) อย่างยั่งยืน ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน Sustainable Development Goals (SDGs)  

ฝ่ายวิจัยฯจึงขอประชาสัมพันธ์เชิญผู้สนใจส่งข้อเสนอโครงการ 1 คณะ 1 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDG) by App Tech Approach ประจำปีงบประมาณ 2569 ผ่านระบบบริหารจัดการงานวิจัย  UPRM และส่ง
ข้อเสนอโครงการภายในวันที่ 9 มีนาคม 2569  
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.10 เรื่อง ผู้แทนคณาจารย์คณะนิติศาสตร์แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   

ระเบียบวาระท่ี ๑.11 เรื่อง เลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม  
ระเบียบวาระท่ี ๒.๑ พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ ครั้งที่ 1/๒๕๖9 
สรุปเรื่อง  ตามที่ ได ้กำหนดให ้ม ีการประช ุม คณะกรรมการประจำคณะนิต ิศาสตร ์ คร ั ้งท ี ่  1/๒๕๖9  
เมื่อวันจันทร์ที่ 26 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖9 เวลา 13.30 – 15.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมคลินิกกฎหมาย 
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา และรูปแบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Teams นั้น  

ฝ่ายเลขานุการได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงเสนอที่ประชุม
พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
มติ  ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ ครั้งที่ 1/๒๕๖9  
เมื่อวันจันทร์ที่ 26 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖9 แล้ว มีมติรับรองรายงานการประชุมโดยไมมี่การปรับแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง 
ระเบียบวาระที่ ๓.1 ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น (ร่างแก่ไขเพิ่มเดิม) คำอธิบายมาตรฐานภาระงานบุคลากรสาย
วิชาการ 
สรุปเรื่อง ด้วยฝ่ายบริหารคณะนิติศาสตร์ ได้ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นของบุคลากรสายวิชาการเพ่ือ
พิจารณาให้ความเห็นเรื ่อง ภาระงานของบุคลากรสายวิชาการ คณะนิติศาสตร์ โดยได้พิจารณาและให้ความเห็น  
(ร่างแก้ไขเพ่ิมเติม) คำอธิบายมาตรฐานภาระงานบุคลากรสายวิชาการ คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา  
ประเด็นที่ต้องพิจารณา 

ฝ่ายบริหารคณะนิติศาสตร์ จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น (ร่างแก้ไขเพิ่มเดิม) 
คำอธิบายมาตรฐานภาระงานบุคลากรสายวิชาการ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม   

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
มติ  ที่ประชุมรับข้อเสนอและมอบฝ่ายบริหารนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารบุคคลเพื่อนำเข้าที่
ประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ตามลำดับต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 
        
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ  
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา  

ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 
5.2.1 รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งเรื่องเพ่ือทราบ ดังนี้ 

5.2.1.1 ตามที่มหาวิทยาลัยพะเยา ได้กำหนดกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย (UP ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ภายใต้ระบบสารสนเทศ  
UP ITA โดยมอบหมายกองแผนงาน ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานด้านดังกล่าวของหน่วยงานทั่วทั้งองค์กร  
โดยขณะนี้ มหาวิทยาลัยอยู่ระหว่างการดำเนินการเตรียมความพร้อมเพื่อชี้แจงและเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจใน 
แนวทางการประเมินแก่ผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง และจะแจ้งแนวปฏิบัติให้หน่วยงานทราบต่อไป 

5.2.1.2 กำหนดการโครงการกำกับติดตามและทบทวนการบรรลุว ิสัยทัศน์ , พันธกิจและแผน
ยุทธศาสตร์คณะนิติศาสตร์ คาดว่าจะดำเนินการปลายเดือนเมษายน 2569  

 5.2.1.3 ขอความอนุเคราะห์บุคลากรในสังกัดคณะนิติศาสตร์ ในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา
รายบุคคล ประจำปี 2569 (UP IDP 2026) ผ่านระบบ HR SMART LINK>> https://smarthr.up.ac.th ภายใน 
27 มีนาคม 2569 เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับการจัดทำแผนการพัฒนาบุคลกร รวมถึงใช้ในการวิเคราะห์การจัดสรร
งบประมาณ และโครงการสำหรับปีงบประมาณ 2569 และ 2570  
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ประธานกล่าวขอบคุณ และกล่าวปิดประชุม 
เลิกประชุม เวลา 15.30 น.                     
             
 
                                                                      
    (นางนิตต์อลิน ปธิเก)                                                           (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษฎา ใจแก้วทิ) 
      ผู้ช่วยเลขานุการ                                                                   กรรมการ 
  ผู้จัดทำรายงานการประชุม                                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
                                                                              
  
 
                                                                                                    
                            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดม งามเมืองสกุล) 
                                  ประธานกรรมการ 
                                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                               รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนติิศาสตร์ ครั้งท่ี 2/๒๕๖9 

                                                                         วันจันทร์ที่ 23 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2569 
                                                                        เวลา 13.๓๐ น.  

                                                                     ณ ห้องประชุมรพีพัฒนศักดิ์ คณะนติิศาสตร์ 
                                                                      และรูปแบบออนไลน์ผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส ์Microsoft Teams 


